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Informacion general

Campos del formulario

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

CONCERTACION Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTION

Directivo Universitario

MARIA MARGARITA MOYA GONZALEZ

Dependencia Directivo

BIENESTAR UNIVERSITARIO

Correo Directivo

direccionbienestarudec@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

2.022

Fecha Diligenciamiento

2022/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2022/07/29

Fecha Segundo Seguimiento

2022/12/15

EVALUADORES

Superior Jerarquico del Directivo

VICTOR HUGO LONDONO AGUIRRE

Dependencia Superior Jerarquico

VICERRECTORIA ACADEMICA

Correo Superior Jerarquico

vlondono@ucundinamarca.edu.co,viceacademica@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

CLAUDIA URAZAN PENAGOS

Dependencia Par Directivo

AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

Correo Par Directivo

acreditacion@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

WILFREDO VARGAS FLOREZ

Dependencia Subalterno

DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Correo Subalterno

wvargasf@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRAMITE
Objetivo Institucional 01:

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referenci...

Compromisos Gerenciales OBJO1

‘Compromisos GerencialeCumplimiento del Plan de Accion de la Direccion de Bienestar Universitario

Indicador % avance

Fecha de Inicio 2022/01/06

Fecha Fin 2022/12/31
Méximo ntmero de filas alcanzado, no es posible agregar més.
Actividades OBJO1
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Actividathforme Trimestral |
Peso pot@lerado
Actividathforme Trimestral ||
Peso pad8lerado
Actividathforme Trimestral |1l
Peso pa2dlerado
Actividathforme Trimestral IV

Peso pobdlerado

Evidencia Requerida OBJ01

Evidencia Requerida Certificacion de avance de la Direccion de Planeacion Institucional.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

40

% imi ater OBJO1
50

% imi az2° 0BJO1
100

Objetivo Institucional 02:

22. Fortalecimiento de los programas socioeconémicos, convenios externos y de...

Compromisos Gerenciales OBJ02

C It la ipacion estudiantil en los socio y e
Indicador numero de estudiantes beneficiados

Fecha de Inicio 2022/02/15

Fecha Fin 2022/12/15

Actividades OBJ02

Actividad Realizar para ony socio
Peso ponderado 40

Actividad Realizar talleres de participantes para socializacion de convenios externos, reglamentos y demés

Peso ponderado 30

Actividad Realizar acompafiamiento a los beneficiarios de convenios externos, exoneraciones y programas socio econ
Peso ponderado 30

Evidencia Requerida OBJ02

Evidencia Requerida  resoluciones
Evidencia Requerida  informe programas socio econémicos

Evidencia Requerida  informe talleres de participantes

Evidencia Requerida  informe A a de y convenios externos

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

20

% imi ater 0OBJ02
50

% imi az2° 0BJ02
100

Objetivo Institucional 03:

23. Generar acciones dirigidas a la comunidad universitaria que promuevan la for...

Compromisos Gerenciales OBJ03

Compromisos Gerenciales Desarrollar y iencias con la iversit los buenos habitos, el clima organizacional, la sana convivencia, la calidad de vida, la prevencion de violencia de gel
Indicador nimero de programas y encuentros implementados
Fecha de Inicio 2022/02/01
Fecha Fin 2022/12/15
Actividades OBJ03
Actividad Desarrollar 5 programas de bienestar saludable semestraimente
Peso ponderado 40
Actividad Desarrollar 2 programas de formacion para la vida semestralmente
Peso ponderado 30
Actividad Realizar minimo 6 encuentros y festivales culturales y deportivos que promuevan el intercambio de saberes a tra
Peso ponderado 30
Evidencia Requerida OBJ03
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Evidencia Requerida  informe por cada programa de bienestar saludable ejecutado
Evidencia Requerida  informe por cada programa de formacion para la vida
Evidencia Requerida  informe por cada encuentro cultural y deportivo

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

10

% imi ater OBJO03
50

% imi az° 0BJO03
100

Objetivo Institucional 04:

1. Promover el conocimiento y la reafirmacion de los valores humanos, la cultura ...

Compromisos Gerenciales OBJ04

Compromisos Gerenciales Liderar la politica de Bienestar Universitario en coherencia con el Modelo Educativo

Indicador N de acciones derivadas de la politica de Bienestar implementadas
Fecha de Inicio 2022/01/06
Fecha Fin 2022/12/15

Actividades OBJ04
Actividad Gestionar los proyectos y estrategias de las lineas de accién de Bienestar U
Peso ponderado 100

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida  Analitica de indicadores de gestion, cobertura y participacién proyectos y estral

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

20
% imi ater OBJ04
50
% imi a2 0BJ04
50
VoBo DE PLANEACION A ACUERDO DE GESTION
[of ios Direccion de 6
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